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 مسؤول التدريب بمؤسسة متطوعون  -

 م حتى الان .2022/  10/  24خلال الفترة من 

القيادات ( مؤسسة  و ريادة الاعمال استشاري تدريب ) المهارات الحياتية والوظيفية -

 صنعاء – الشابة

 م2021/  10/  28م حتى 2020 / 10/  9خلال الفترة من 

 مؤسسة العون للتنمية + مؤسسة متطوعون  –ضابط مشروع سلوكي حياة  -

 م .2021م حتى نهاية شهر سبتمبر 2021س ارخلال الفترة من م

 مؤسسة العون للتنمية + مؤسسة متطوعون  -منسق مشروع بادر  -

 م .2021م حتى نهاية شهر سبتمبر 2021خلال الفترة من مترس 

 صنعاء –الحياتية والوظيفية ( مؤسسة رواد  استشاري تدريب ) المهارات -

 . م2020م حتى ديسمبر 2020خلال الفترة من يناير 

استشاري تدريب )برنامج ليدرز لإعداد القادة ( مؤسسة توب سكيلز للموهبة والابداع  -

 ) نفذ في مديرية المكلا والشحر وغيل باوزير (

 م .20219م حتى ديسمبر 2019خلال الفترة من يناير 

 منظمة اليونسيف –مشرف مديرية غيل باوزير في برنامج المنح الطارئة  -

C.V 

 البيانات الشخصية



 م .2018حتى ديسمبر م 2018 خلال الفترة من مايو 

مؤسسة العون للتنمية + مؤسسة  –حملة كافح لتنيف خور المكلا قائد ميداني ل -

 حضرموت لمكافة السرطان .

 م .2018م الى ابريل 2018خلال الفترة من فبراير 

لمركز حضرموت للموهوبين  استشاري ومشرف على فريق بصمة شباب التابع -

 بالمكلا

 م .2017م حتى نوفمبر 2017خلال الفترة مايو 

 . المكلا - مدير عام معهد توب ارب لتنمية المهارات والعلوم -

 م حتى الآن .2016خلال الفترة من يناير 

تنفيذ مؤسسة متطوعون + تمويل مؤسسة  –مدير مشروع قيمتي في مدرستي   -

 .العون 

 م .2016م حتى ديسمبر 2016 مارسخلال الفترة من 

 المكلا . –مدرس لغة انجليزية بمدرسة المستقبل الاهلية  -

 م .2016م حتى مارس 2016خلال الفترة من يناير 

 . المكلا –المسئول الأكاديمي لدى أكاديمية التعليم العالي  -

 م . 2016م حتى يناير 2015خلال الفترة من يوليو 

 مدرسة لغة انجليزية بمدارس الفلاح النموذجية بالمكلا . -

 م .2015م حتى يونيو 2014خلال الفترة من يناير 

 . مساعد أمين مستودع شركة المكلا للحديد والصلب -

 م .2013م حتى اغسطس 2013خلال الفترة من يناير 

 . المبيعات في مؤسسة مبدع للدعاية والإعلان السعودية محاسب  ومدير -

 م .2012م حتى يوليو 2011خلال الفترة من مايو 

عامل بناء شركة بن لادن بالمكلا + عامل مبيعات محلات بن حاتم للمفروشات بالمكلا  -

 + عامل مبيعات هايبر المستهلك بالمكلا .

 .م 2011م حتى ابريل 2009من يناير خلال الفترة 

 

 

 

 . الأوائل الحدثةجامعة  – دولة بكالوريوس إدارة اعمال •

البورد البريطاني للتدريب  –الزمالة المهنية في طرق التدريب الاحترافي  •

 م . 2018المملكة المتحدة  –والاستشارات 

 م2017معهد توب ارب لتنمية المهارات والعلوم  -دبلوم ادارة اعمال • 

م حتى 10/10/2008دبلوم لغة انجليزية من  –الأكاديمي المعهد البريطاني  •

 م .21/1/2010

 م 2009محاسبة  عالي دبلوم –المعهد الوطني للعلوم الإدارية  •

 م 2006 -  2005ثانوية عامة   •



 

  

 

 وكتابتا   نطقا   الانجليزية اللغة إجادة . 

 بالشركات الخاصة الحسابات وبرامج الأوفيس وبرامج الكمبيوتر استخدام إجادة  

 التخاطب . وفن الآخرين مع التعامل إجادة 

 البشرية التنمية دورات تدريب . 

 والخطابة الإلقاء فن وإجادة التأقلم . 

 .  إدارة المشاريع والجماعات وجلسات النقاش وورش العمل 

 . اجادة رفع التقارير باحترافية 

 

 

 

- TOT –  2022صنعاء  –مؤسسة القيادات الشابة  –ريادة الاعمال والمهارات الحياتية 

- TOT –  م2020صنعاء  –مؤسسة رواد  –المهارات الحياتية والوظيفية 

 م2017برنامج الممارس في لغة الجسد  -

 م2017دبلوم علم الجرافولوجي  -

 م 2017اخصائي وممارس علم الربت على مسارات الطاقة  -

 .2017اخصائي وممارس الخرائط الذهنية  -

 . 2017مجة اللغوية العصبية دورة في البر -

يونيو  2 -مايو 31لجمع وتحليل المعلومات بالمكلا    DCAالبرنامج التدريبي منهجية  -

 م . 2016 –

البورد البريطاني للتدريب  – APTبرنامج اعداد المدرب المحترف المتقدم  -

 والاستشارات .

لبريطاني للتدريب البورد ا -م  CPT – 2016برنامج اعداد المدرب المحترف المعتمد  -

 والاستشارات .

 . 2016برنامج اخصائي لغة الجسد  -

- TOT -  م 24/3/2015 –الاكاديمية الدولية البريطانية للتدريب والتنمية 

- TOT -  ، م 2015/  2/  17 – 7المركز الامريكي الدولي للتدريب 

- TOT -  م 2015 /2/  17 – 7اكاديمية خبراء التنمية 



 م. 2014/ يوليو /  12 – 1(  6القائد المبدع البرنامج التدريبي )  -

 – 10استراتيجية حديثة في الإتيكيت وفن التعامل الراقي (  99البرنامج التدريبي )  -

 هـ .1436/ رمضان /  15

 م.28/1/2015 –المكلا  –أمسية ) الحياة الجديدة ( للدكتور خالد العودة  -

 م .2015/ 7/ 12( البرنامج التدريبي الرمضاني ) ما تؤمن به تراه  -

 م18/8/2010م حتى 7/2010/  31من  –دورة صيانة برمجيات الحاسوب  -

من  –دورة في استخدام الحاسب الآلي والانترنت بالمؤسسة العامة للاتصالات  -

 م18/8/2009م حتى 18/7/2009

 م . معهد طيبة للغات . 2009دبلوم حاسوب  -

 

 

 

 أبرز الخبرات على سبيل المثال لا الحصر :

تشكيل المبادرات وجلب التمويل  –مقدم ورقة عمل بعنوان ) الشباب والمسؤولية المجتمعية  • 

 م .2023لمجتمعية ممثلا عن مؤسسة متطوعون ( في ملتقى المسؤولية ا

 لدى ائتلاف الخير للإغاثة الإنسانية . –م 2022 –عتق شبوة  –مدرب دورة ريادة الاعمال • 

 –المهارات الحياتية والوظيفية وريادة الاعمال  –مشروعي (  مدرب برنامج ) فكرتي• 

 دفعات . 3 –م 2021مؤسسة القيادات الشابة بصنعاء 

للمدرب نشوان  –مؤسسة رنين اليمن  –ميسر ورشة عمل )المناصرة وحشد الموارد(  •

 م .2021 –السميري 

 دفعات . 4عدد  –مؤسسة رواد صنعاء  –مدرب برنامج المهارات الحياتية والوظيفية  •

 م .2019المكلا  –الندوة العالمية الاسلامية  –ميسر ورشة عمل )المبادرات المجتمعية (  

 م .2019المكلا  –الألمانية   GIZمنظمة  –مدرب دورة مهارات الاتصال والتواصل  •

• Cpt  دفعة  في عدة مدن منها ) المكلا  36 د المدرب المحترف (برنامج ) اعدا– 

 ( .سيؤن  –تريم  -الغيل  –القطن  –الشحر 

 –( في اكاديمية الاختراع للتنمية والابداع بالمكلا TOTبرنامج تدريب المدربين ) •

 م . 2015

 م . 2016 –( في معهد توب ارب  بالمكلا TOTبرنامج  تدريب المدربين ) •

 



أعوام  10 محاضرة توعوية او ورشة عمل خلال بين دورة اوما   490)) وتم عمل أكثر من 

خمسة و ( 95,000في عدة مدن داخل محافظة حضرموت وخارجها ، استفاد منها حوالي )

 الف فرد من المجتمع (( . تسعون

 

 

  

معتمد من    CTاول حضرمي والوحيد حتى الآن يحصل على شارة مدرب مدربين  -

المملكة المتحدة ومن المجلس الامريكي  –البورد البريطاني للتدريب والاستشارات 

 امريكا . –للتدريب وريادة الاعمال 

حصولي على ميدالية الانجاز من بين نخبة من افضل المدربين العرب من البورد  -

على  2018و 2017المملكة المتحدة  للاعوام  –البريطاني للتدريب والاستشارات 

 التوالي .

 م حتى الان .2016 معهد توب ارب لتنمية المهارات والعلوم ومدير عام مؤسس -

 .  م حتى الآن2013 باجعمان –فريق الم وأمل التطوعي  ورئيس مؤسس -

الذي من خلاله تم تأسيس عدد   ( نسخ 5مؤثرون( عدد ) مؤسس البرنامج التدريبي )  -

 فريق تطوعي  . 65

 30الذي من خلاله تم تأسيس عدد  نسخ  4( عدد ) قادة  leadersمؤسس برنامج  -

 .  والمكلا فريق تطوعي بمدينتي غيل باوزير والشحر

 –نسمات حضرمية  –هادفة ) أناس من ذهب  يوتيوبيةبرامج  4مؤسس ومقدم عدد   -

 ( . دقيقة بس – نذكركم للخير

بمسابقة  –وامل م فريق الم  2015تحقيق المركز الاول لأفضل مبادرة تطوعية   -

 مؤسسة متطوعون .

التحسين  –الاعلام  –( فريق تطوعي في مجالات ) الصحة  48تأسيس عدد )  -

 مدرسة ضمن مشروع قيمتي في مدرستي. 15والتطوير ( في عدد 

مؤسس وصاحب مبادرة ) حضرموت مسؤوليتي ( عبارة عن  ترميم وتنظيف حصن  -

 م .2017الغويزي 

 نشر الخير للغير رسالتي في الحياة : 


